Romradiatoare SA

Raport anual de remunerare
Pentru exercitiul financiar 2022

Societatea a elaborat, prezentul raport care cuprinde remuneratiile si toate beneficiile, indiferent
de forma, acordate sau datorate pe parcursul exercitiului financiar 2022 conducatorilor societatii, in mod
individual, inclusiv celor nou numiti si a fostilor conducatori.

Raportul de Remunerare se supune votului consultativ al adunarii generale ordinare a actionarilor
Societatii odata cu aprobarea situatiilor financiare din data de va fi publicat pe website-ul Societatii,
www.romradiatoare.com si va ramane la dispozitia publicului timp de 10 ani de la publicare, in

conformitate cu prevederile legale aplicabile.

Astfel :

1. Structura remuneratiei conducatorilor societatii pentru anul 2022
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2. Informatie comparativa privind modificarea remuneratiei si performanta societatii

Nume si
prenume

Oliviu
Niculescu

Ioan Barbu

Performanta Societatii
profit /pierdere

an financiar
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Remuneratia directorilor Executivi cu contract de mandat este conform Hot C.A. 2/04-05-2022 prin care se
mentine remuneratia la nivelul stabilit anterior. Fata de contractul de mandat penalizarea este de 27%.

Conducatorii societatii nu sunt parte la nici o schema de optiuni pe actiuni acordate sau oferite de societate.
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